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Dalam usaha meningkatkan produktivitas kerja karyawan, tidak hanya 
mengandalkan segi kualitas produk yang dihasilkan, melainkan perusahaan atau 
lembaga juga perlu memperhatikan faktor–faktor yang mempengaruhi 
produktivitas kerja karyawan, seperti jaminan keselamatan dan kesehatan kerja   
bagi karyawan. Dengan memperhatikan faktor– faktor yang dapat mempengaruhi 
tingkat produktivitas kerja karyawan, maka lembaga dapat lebih mengetahui serta 
memahami kebutuhan dan keinginan para karyawannya sehingga para karyawan 
bisa merasa lebih puas ataupun merasa lebih diperhatikan serta dapat 
melaksanakan kegiatan kerjanya secara optimal. Produktivitas merupakan ukuran 
sampai sejauh mana sebuah kegiatan mampu mencapai target kuantitas dan 
kualitas yang telah ditetapkan. Untuk itu sudah selayaknya pemilik lembaga baik 
swasta maupun pemerintah memberikan sebuah motivasi bagi karyawannya 
supaya menghasilkan produktivitas yang tinggi.Oleh karena itu suatu lembaga 
atau organisasi memberikan semacam perhatian yang khusus pada karyawannya 
untuk meningkatkan kemajuan dan kemampuan tenaga kerja serta kesejahteraan 
karyawan. Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui dan menganalisis 
pengaruh jaminan keselamatan dan kesehatan kerja terhadap produktivitas kerja 
pada PT. Geubrina Samudera Logistik Medan. Metode pengumpulan data yang 
digunakan peneliti adalah kuesioner. Teknik analisis data yaitu regresi linier 
berganda. Sampel yang diteliti adalah sebanyak 42 orang. Hasil penelitian adalah 
jaminan keselamatan berpengaruh terhadao produktivitas kerja. Kesehatan kerja 
berpengaruh terhadap produktivitas kerja. Jaminan keselamatan dan keselamatan 
kerja berpengaruh terhadap produktivitas kerja sebesar 72,6%, sementara 27,4% 
dipengaruhi oleh variable lain yang tidak dibahas pada model regresi ini. 
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